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新 年 の ご 挨 拶

岩船郡村上市雇用対策協議会

会　長　髙　橋　　　和

　新年明けましておめでとうございます。
　旧年中は当協議会の運営に関しまして、ご理解とご協力を賜り誠にありがとうございました。
　昨年は海外からの訪日客が増え、オーバーツーリズムによる観光需要の回復が見られた年で
もありました。また、物価高による国民生活の大変さがまだまだあり、賃金の上昇が追い付か
ず、依然景気の回復も実感の出来ない年でもありました。
　世界では、依然とロシアによるウクライナ侵攻が未だ収まらず、中東ではハマスによるイスラエ
ルへの攻撃から端を発した戦争の停戦が中々できず、地政学的にも世界経済の不安が収まらな
い状況にあります。
　我が国の労働関係においては、昨年10月には最低賃金の引上げ等各制度改正があり各事業
所においても経営に大きな負担とはなっておりますが、賃金向上により従業員の満足度を高
め、さらに労働環境改善に役立つものと期待を寄せているところであります。
　さて、村上地域の雇用情勢をみますと、有効求人倍率は11月末現在1.28％となっており、各企
業におかれては未だ人材不足に苦慮をしているところです。また、少子高齢化による児童数の減
少などもあり、従業員の採用や定着、I・Uターンによる地方での労働人口確保など当協議会が
果たす役割も多岐に渡ってきております。今後も新入社員セミナー、DX入門セミナー、アクセス
就職ガイダンス等、これからの時代ニーズに合った協議会活動を関係行政諸団体と連携のもと
進めて参りますので、引き続き会員企業皆様のご協力を宜しくお願い致します。
　最後になりますが、会員企業皆様の益々のご発展とご健勝を祈念いたしまして年頭のご挨拶
とさせていただきます。
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新入社員セミナー
ぜひご活用を！

企業のＰＲ、応援します！
　「企業ガイドむらかみ」の掲載事業所を募集しています。
　スマートフォンにも対応可能なWeb版で、多くの学生や求職者に広く企業をPRします。
　村上地域ブランドの発信力を高める有効なツールとしてもご活用いただけると思います。

█ 申 込 先　岩船郡村上市雇用対策協議会事務局（村上商工会議所内 ☎53ｰ4257）
█ 掲 載 料　5,000円（初回のみ）※岩船郡村上市雇用対策協議会 会員企業限定

随時、お申し込みを受け付けております

日　　　時：令和８年３月26日㈭・27日㈮　９：30～17：00
会　　　場：村上市生涯学習推進センター　村上市田端町４１ー
参加対象者：今春採用される学卒新入社員及びこれに準ずる方

（卒業後概ね３年以内に入社した方）
定　　　員：30名（先着順）
受　講　料：雇対協会員 5,000円　非会員 15,000円
内　　　容：㈱広報しえんが実施します。

地元企業を紹介する企業情報サイトです。二次元バーコード、URLからアクセス！
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　新入社員のフォローアップを目的として、１０月９日（木）に村上市生涯学習推進センターで開催しました。
　本セミナーは、今春採用された学卒新入社員を主な対象者としており、入社後の就業経験を振り返り、
基本を整理するとともに、現状の課題の中で何が必要なのか、何が欠けているのか認識し、今後どのよう
に対処すればよいかを考えるための内容となっております。
　当日は11事業所19名が受講しました。３月に開催した新入社員セミナーを担当していただいた㈱広報し
えんの宮本美穂氏に引き続き講師を担当いただき、午前は｢入社後の振り返り、必要なスキル・コミュニ
ケーション・ビジネスマナーの再確認｣、午後は｢仕事の目的を考える、チーム（組織）で働くこととは、困難
な場面を乗り越えるために、半年後の目標設定｣などについて講義、グループワークを行いました。
　受講者からは、セミナー受講後「基本的な社会人としてのマナー、仕事や行動の考え方を見直すキッカ
ケが生まれた。」「組織、上司から期待されていることは何かを改めて考える時間をつくることができたの
が良かったです。自分がまず何をしなければいけないかを再認識できました。」「電話対応が苦手で、今回
のセミナーで笑声（えごえ：声から笑顔が想像できるような声）が大切だということが分かりました。」等前
向きな感想が多く、今後の成長が楽しみと思われます。　
　開催にあたりまして、各企業の皆様には、多忙な時期にもかかわらず社員を送り出していただき深く感
謝申し上げます。
　最後となりますが、当協議会では、新入社員対象のセミナーなどを開催し、従業員の採用、育成、職場
定着などの支援に引き続き取り組んでまいりますので、ご支援・ご協力を賜りますようお願いいたします。

新入社員フォローアップ
　セミナーを開催しました！

令和
７年
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